
労働者派遣事業に係る情報提供について 

 
□事 業 所 の 名 称：株式会社グローバルヒューマニー・テック 福岡事業所 

 
１．派 遣 労 働 者 の 数 ： 0 名（2025 年 6 月 1 日現在） 
 
２．派 遣 先 の 数     ： 0 社（事業年度期間中の数） 
 
３．派 遣 料 金 の 平 均 額     ： 0 円（1 日 8 時間当たり） 
 
４．派遣労働者の賃金の平均額  ： 0 円（1 日 8 時間当たり） 
 
５．マ ー ジ ン 率     ： 0%（上記 3．－ ４． ×100） 
                         3. 
（上記１．～5．の内容は毎年 6 月の事業報告書から抜粋した内容で作成する） 
６．待遇決定方式 ：  

・労使協定締結あり 
  ・対象となる派遣労働者の範囲 ： 全ての派遣労働者、但し、対象労働者が望む 

就業機会が提供できない場合は、協定の適用 
を除外する。 

  ・有効期間の終期 ： 2026 年 6 月 30 日（以降は毎年度の 7 月 1 日に変更） 
７．教育訓練に関する事項 

種類    対象者 方法 平均実施時間 費用負担 
【入職時基礎的訓練】 雇入時の派遣労働者 Off-JT(有給) 1 年目 8 時間 無償 

【職能別訓練】 派遣就業中の派遣労働者 Off-JT(有給) 2 年目以降 8 時間 無償 
【階層別訓練】 入社 3 年以上の派遣労働者 Off-JT(有給) 3 年目以降 8 時間  無償 

キャリアコンサルティング担当：在郷 千尋 （070-3764-1293） 
 

８．そ の 他 の 事 項 
      ・社会保険（健康保険、厚生年金、介護保険） 
      ・労働保険（労災保険、雇用保険） 
      ・年次有給休暇 
      ・定期健康診断 
      ・特定健康診断 
      ・制服貸与 


